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Liebe Leserinnen und Leser, 

In dieser Woche beginnt die Tagung der European 

Public Health Organisation (EUPHA) in Berlin, die auch 

von der DGPH mitveranstaltet wird. Wenn Sie da sein 

sollten: Kommen Sie gerne an unserem Stand in der 

Exhibition Area vorbei! 

Die nächsten internationalen und nationalen Tagungen 

der DGPH folgen kurz darauf:  

Am 20./21. Januar 2023 findet in Lindau unter dem 

Motto "Public Health Research to Action: Wie kann 

das gelingen?" die Public-Health-3-Länder-Tagung 

statt, die erstmals federführend von der DGPH, gemein-

sam mit Fachgesellschaften aus Deutschland, Öster-

reich und der Schweiz ausgerichtet wird. Wir konnten 

drei hochinteressante Key-Note-Speaker gewinnen, 

dazu sind zahlreiche spannende Abstracts für die Ta-

gung eingegangen. Das Programm mit allen Informati-

onen zu Inhalten und der Anmeldung ist unter diesem 

Link auffindbar.  

Am 9./10. Februar 2023 findet die Jahrestagung der 

DGPH in Hannover statt. Am Donnerstag, 9.2. treffen 

sich die DGPH-Mitglieder bei der Jahresversammlung 

und anschließend zum gemeinsamen Abendessen in 

der Taverne Odysseus. Am Freitag, 10.2. findet für alle 

Interessierten die Tagung unter dem Thema „Mental 

Health in all Policies“ statt. Die Teilnahme daran ist 

frei. Das Programm ist unter diesem Link auffindbar. 

Mit freundlichen Grüßen, 

Ansgar Gerhardus (für den Vorstand der DGPH) 

Aus dem Fachbereich Studierende 
 
Wir freuen uns in diesem Beitrag Ihnen die Arbeiten aus 
dem Fachbereich Studierende etwas näher aufzuzei-
gen.  
Mit unserer Arbeit möchten wir stetig einen Mehrwert für 
die Studierenden schaffen und Formate und Kooperati-
onen entwickeln, die für Studierende neue Möglichkei-
ten und Informationen im Bereich Public Health erzeu-
gen.   
Dafür möchten wir insbesondere die interdisziplinäre 
Zusammenarbeit mit weiteren Akteur:innen und Netz-
werken aus dem Gesundheitswesen nutzen.  
 

Aktuell befinden wir 

uns in multiplen Kri-

sen. Die menschen-

gemachte Klima-

krise ist eine davon 

mit weitreichenden 

Folgen. Welche 

Auswirkungen diese 

im Gesundheitswe-

sen hat und was das 

genau für die Ak-

teur:innen bedeutet, 

haben wir Laura 

Schwieren, Ärztin 

und Aktivistin bei 

Health for Future, 

gefragt. Ihre Ant-

worten und spannenden Empfehlungen finden Sie im 

Interview.  

 

1. Bei Health for Future engagieren sich 
besonders Akteur:innen aus dem Gesundheits-
wesen. Hast du in deiner täglichen Arbeit das Ge-
fühl, dass die Klimakrise im Gesundheitswesen 
die Aufmerksamkeit bekommt, die es benötigt?  

  

Nein, zumindest nicht flächendeckend genug und nicht 

von genügend Entscheider:innen und Menschen in 

Führungspositionen.  

Dennoch merken wir bei Health For Future in Hamburg 

und deutschlandweit, dass wir stetig mehr werden. 

https://lists.fu-berlin.de/listinfo/DGPH-Newsletter
https://www.dgph.info/aktuelles/dgph-newsletter/
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/Einladung_und_Programm_PublicHealth3.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/Einladung_und_Programm_DGPH-Jahrestagung.pdf
https://www.dgph.info/fachbereiche/fb-studierende/
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Mehr Auszubildende, mehr Studierende, mehr Pfle-

gende, mehr Therapeutinnen und Therapeuten sowie 

mehr Ärztinnen und Ärzte. Und dies bedeutet wiede-

rum, dass immer mehr von uns, die die tägliche Arbeit 

im Gesundheitssystem verrichten, verstanden haben, 

dass wir auf eine Gesundheitskrise zusteuern, wenn wir 

der Klimakrise nicht entschieden entgegenwirken.  

Nun gilt es, auch die Entscheider:innen für die gesund-

heitlichen Folgen der Klimakrise zu sensibilisieren und 

gemeinsam Lösungen zu finden. Um Lösungen zu fin-

den, muss man vereinfacht gesagt Antworten auf zwei 

verschiedene Fragen finden: einerseits „wie schütze ich 

meine Patient:innen vor klimabedingten Erkrankun-

gen?“ und anderseits „wie spare ich als Gesundheitsin-

stitution Ressourcen und wie vermeide Emissionen?“. 

Viele Antworten gibt es bereits, beispielsweise in den 

Büchern Green Hospital von Herrn Prof. Dr. Werner 

oder Planetary Health von Frau Prof. Dr. Traidl-Hoff-

mann. 

 
 

2. Braucht es mehr Aufklärung über die 
potentiellen und realen gesundheitlichen Folgen 
für uns Menschen? Falls ja, worüber?  

  

Die braucht es definitiv! Nur wer aufgeklärt ist, kann sich 

entsprechend schützen und nur wer aufgeklärt ist, kann 

begreifen, dass alles in unserer Welt zusammenhängt 

und wir uns selbst, unsere Gesundheit, das Klima und 

die Umwelt nicht getrennt voneinander denken können. 

Viel zu lange war allein der Eisbär auf seiner schmel-

zenden Scholle das Symbolbild für Erderwärmung. 

Doch wir müssen begreifen, dass auch unser Lebens-

raum bedroht ist. Im Grunde genommen hoffe ich da auf 

Egoismus und Selbsterhaltungstrieb als Motor für alle 

Menschen (Politiker:innen sowie Bürger:innen), etwas 

zu unternehmen, um unseren Planeten zu retten. 

Ich möchte das Thema Aufklärung anhand eines Bei-

spielpatienten ein wenig greifbarer machen. Nehmen 

wir an Herrn Müller wurde von seiner Hausärztin gerade 

erstmalig Bluthochdruck diagnostiziert. Zudem raucht 

er und bewegt sich wenig, da er jeden Tag mit dem Auto 

zur Arbeit fährt. Sie erklärt ihm, dass mit dem Fahrrad 

zur Arbeit fahren seiner Gesundheit und der Umwelt gut 

tun würde. Außerdem warnt sie ihn, dass er an heißen 

Tagen besonders darauf achten sollte, ausreichend zu 

trinken, da er mehrere Risikofaktoren für einen Herzin-

farkt erfüllt und Hitze, infolgedessen Dehydratation und 

dickeres Blut, ein weiterer Risikofaktor sind.  

 
 

3. Was können wir ganz konkret als Ak-
teur:innen aus dem Gesundheitswesen tun, um 
uns gegen die menschengemachte Klimakrise 

einzusetzen und dies in unsere tägliche Arbeit zu 
übertragen?  

 

Erstens: Der Gegenstand unserer Arbeit ist das, was 

die meisten Menschen als höchstes Gut bezeichnen - 

ihre Gesundheit.  

Zweitens: Die Menschen, die als Patient:innen zu uns 

kommen, vertrauen uns. Dieses Vertrauen bringt zum 

einen die Pflicht mit, sorgsam zu überlegen, was wir sa-

gen. Zum anderen gibt es uns die Möglichkeit, wie kaum 

eine andere Berufsgruppe, mit dem Gesagten Einfluss 

zu nehmen. Einfluss darauf, dass jeder Mensch die Kli-

makrise als existenziell bedrohlich wahrnimmt und Ein-

fluss darauf, dass jede:r seinen (kleinen) Beitrag leisten 

kann - zum Beispiel indem wir häufiger das Auto stehen 

lassen oder weniger tierische Produkte konsumieren. 

Ich möchte an dieser Stelle aber auch betonen, dass 

die durchgreifenden Entscheidungen meiner Meinung 

nach immer politischen Entscheidungen sein müssen. 

Weder Schuld noch Verantwortung sollten auf Einzel-

personen abgewälzt werden.  

Aber wenn Politik, Wirtschaft und Zivilgesellschaft end-

lich richtig zusammenarbeiten, können wir noch erheb-

lich positiven Einfluss auf unsere Gesundheit nehmen 

und die negativen Folgen der Erderwärmung abmildern. 

 
Vielen Dank liebe Laura für das kurze Interview.  

Finja Niemann für den Fachbereich Studierende 

News 

Infomails der Cochrane Public Health Europe 

Cochrane Public Health Europe informiert über aktuell 

publizierte Cochrane Public Health Reviews in Form 

von themenspezifischen Infomails - und dies zu acht 

verschiedenen Public Health Themen: Prävention, Er-

nährung, Bewegung, Soziales, Natürliche und bebaute 

Umwelt, Ökonomische Interventionen, Gesundheits-

systeme, Gesetzgebung, COVID-19. Die wichtigsten 

Ergebnisse neuer Cochrane Public Health Reviews 

kommen zusammengefasst direkt in die Inbox aller in-

teressierten Personen, immer dann wenn ein neuer 

Review publiziert wird. Hier können Sie sich zum the-

menspezifischen Infomail von Cochrane Public Health 

Europe anmelden. 

Umfrage zur Impfstimmung bei Beschäftigten des Ge-

sundheitswesens und öffentlichen Gesundheitswesens 

Der Weltverband der Verbände des öffentlichen Ge-

sundheitswesens (World Federation of Public Health 

Associations, WFPHA), eine Nichtregierungsorganisa-

https://ph.cochrane.org/about-us/cochrane-public-health-europe/cochrane-public-health-europe-german/infomail-aussendungen
https://ph.cochrane.org/about-us/cochrane-public-health-europe/cochrane-public-health-europe-german/infomail-anmeldung
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tion, die in offiziellen Beziehungen zur Weltgesund-

heitsorganisation (WHO) steht, startet ein Projekt, um 

zu analysieren, ob und wie sich die COVID-19-Pande-

mie auf die Stimmung der Beschäftigten im Gesund-

heitswesen und im öffentlichen Gesundheitswesen ge-

genüber Impfungen ausgewirkt hat. Insbesondere 

möchte die WFPHA herausfinden, ob sich die Stim-

mung in Bezug auf COVID-19 und die saisonale Grip-

peimpfung geändert hat. Die WFPHA bittet alle Fach-

kräfte des Gesundheitswesens diese Umfrage auszu-

füllen und ihnen ihre Meinung mitzuteilen, einschließ-

lich, aber nicht beschränkt auf Fachkräfte des öffentli-

chen Gesundheitswesens, Ärzt*innen, Kranken-

schwestern und Pflegern, Zahnärzt*innen, Apothe-

ker*innen, Sozialarbeiter*innen und Mitarbeiter*innen 

des Gesundheitswesens, die in einem beliebigen Um-

feld arbeiten, vom Krankenhaus bis zur Hochschule, 

im Gesundheitsministerium oder in den Gemeinden, 

usw. Zur Umfrage kommen Sie hier: https://www.sur-

veymonkey.co.uk/r/Germany_vaccination_sentiment 

Aktuelle Stellenanzeigen 

Universität Ulm, Institut für Epidemiologie und Medizi-

nische Biometrie 

Medizinischer Dokumentar (w/m/d) oder Data Scientist 

(w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 10.11.2022 

Universität Ulm, Institut für Epidemiologie und Medizi-

nische Biometrie 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 10.11.2022 

Universität Bremen, Fachbereich 11, Institut für Public 

Health und Pflegeforschung (IPP), Abteilung „Pflege-

wissenschaft – Implementierung und Evaluation“ 

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 11.11.2022 

Deutsches Krebsforschungszentrum (DKFZ) in Koope-

ration mit Universität Heidelberg, Medizinische Fakul-

tät Mannheim  

W3-Professur für "Primäre Krebsprävention" (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 13.11.2022 

Akademie für Öffentliches Gesundheitswesen, Düssel-

dorf 

Wissenschaftliche Mitarbeiter:in (m/w/d) 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Akademie für Öffentliches Gesundheitswesen, Düssel-

dorf 

Wissenschaftliche Mitarbeiter:in (m/w/d) 50% 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Universitätsklinikum Jena (UKJ), Klinik für Anästhesio-

logie und Intensivmedizin 

W2-Professur für Pflegewissenschaften  

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Hessische Arbeitsgemeinschaft für Gesundheitsförde-

rung e.V. (HAGE), Frankfurt 

Fachreferenten (m/w/d) für die Prozessberatung und -

begleitung der geförderten Kommunen 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Bundesinstitut für Arzneimittel und Medizinprodukte 

(BfArM), Abteilung „Forschung“ (5), Bonn 

Wissenschaftlerin/Wissenschaftler (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Bundesinstitut für Arzneimittel und Medizinprodukte 

(BfArM), Abteilung „Forschung“ (5), Bonn 

Wissenschaftlerin/Wissenschaftler (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 16.11.2022 

Brandenburgischen Technischen Universität Cottbus–

Senftenberg (BTU), Fakultät Soziale Arbeit, Gesund-

heit und Musik 

Professur (W2) Pflegewissenschaft 

Bewerbungsschluss: 21.11.2022 

Universität Witten/Herdecke, Institut für Allgemeinme-

dizin und Ambulante Gesundheitsversorgung (IAMAG) 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 23.11.2022 

Hochschule Ravensburg-Weingarten, Fakultät Soziale 

Arbeit, Gesundheit und Pflege 

Professur Pflegewissenschaft 

Bewerbungsschluss: 24.11.2022 

Hochschule für Gesundheit Bochum (HSG), Depart-

ment für Angewandte Gesundheitswissenschaften 

W2-Vertretungsprofessur ‚Gesundheitswissenschaften 

/ Public Health‘ (w/m/d) 

Bewerbungsschluss: 27.11.2022 

AOK Rheinland/Hamburg, Düsseldorf 

Referent (m/w/d) Steuerung und Versorgungsentwick-

lung - Analytik 

Bewerbungsschluss: 30.11.2022 

Goethe-Universität Frankfurt am Main, Fachbereich Bi-

ochemie, Chemie und Pharmazie, Institut für Pharma-

zeutische Biologie 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) - mit Mög-

lichkeit zur Dissertation im Forschungsschwerpunkt 

Arzneimittel-Versorgungsforschung 

Bewerbungsschluss: 30.11.2022 

 

 

https://www.surveymonkey.co.uk/r/Germany_vaccination_sentiment
https://www.surveymonkey.co.uk/r/Germany_vaccination_sentiment
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Med.Dokumentar_ZIBMT_2022_10_19.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Med.Dokumentar_ZIBMT_2022_10_19.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Wissenschaftlichen_Mitarbeiter_ZIBMT_2022_10_19.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Wissenschaftlichen_Mitarbeiter_ZIBMT_2022_10_19.pdf
https://www.uni-bremen.de/universitaet/die-uni-als-arbeitgeber/offene-stellen/job/2028?cHash=f5f044dea1ea74d95f005076afaab026
https://www.uni-bremen.de/universitaet/die-uni-als-arbeitgeber/offene-stellen/job/2028?cHash=f5f044dea1ea74d95f005076afaab026
https://www.uni-bremen.de/universitaet/die-uni-als-arbeitgeber/offene-stellen/job/2028?cHash=f5f044dea1ea74d95f005076afaab026
https://jobs.zeit.de/jobs/w3-professur-fuer-primaere-krebspraevention-w-m-d-universitaet-heidelberg-heidelberg-1067349?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYALnhzGYQB.xXmKndFYx0RQ77VRU5iTLP1CbV66qGa1ERMA1L2gQHE&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-27&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-27.stellenmarkt.19.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/w3-professur-fuer-primaere-krebspraevention-w-m-d-universitaet-heidelberg-heidelberg-1067349?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYALnhzGYQB.xXmKndFYx0RQ77VRU5iTLP1CbV66qGa1ERMA1L2gQHE&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-27&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-27.stellenmarkt.19.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/w3-professur-fuer-primaere-krebspraevention-w-m-d-universitaet-heidelberg-heidelberg-1067349?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYALnhzGYQB.xXmKndFYx0RQ77VRU5iTLP1CbV66qGa1ERMA1L2gQHE&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-27&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-27.stellenmarkt.19.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
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https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-18_P13-2022_-_DJPFB_WIMI_50__24_Monate_ds.pdf
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https://jobs.zeit.de/jobs/professur-w2-pflegewissenschaft-brandenburgische-technische-universitaet-btu-cottbus-senftenberg-cottbus-senftenberg-1066770?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAYb9W0YMB.YSqtbCVx1QhS44FmMRd6ykRlxaweIOwSVYnphbqcMUQ&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-13&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-13.stellenmarkt.9.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://uni-wh.softgarden.io/job/24275863/Wissenschaftliche-r-Mitarbeiter-in-w-m-d-am-Lehrstuhl-f%C3%BCr-Allgemeinmedizin-I-und-Interprofessionelle-Versorgung-des-Instituts-f%C3%BCr-Allgemeinmedizin-und-Ambulante-Gesundheitsversorgung-?jobDbPVId=60920303&l=de
https://uni-wh.softgarden.io/job/24275863/Wissenschaftliche-r-Mitarbeiter-in-w-m-d-am-Lehrstuhl-f%C3%BCr-Allgemeinmedizin-I-und-Interprofessionelle-Versorgung-des-Instituts-f%C3%BCr-Allgemeinmedizin-und-Ambulante-Gesundheitsversorgung-?jobDbPVId=60920303&l=de
https://jobs.zeit.de/jobs/professur-pflegewissenschaft-hochschule-ravensburg-weingarten-weingarten-1067386?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAKnhzGYQB.Ds6giakegCAik2YuMNy2EaCbXjUJ6WNJOotM9W1Ewys&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-27&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-27.stellenmarkt.10.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/professur-pflegewissenschaft-hochschule-ravensburg-weingarten-weingarten-1067386?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAKnhzGYQB.Ds6giakegCAik2YuMNy2EaCbXjUJ6WNJOotM9W1Ewys&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-27&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-27.stellenmarkt.10.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/w2-vertretungsprofessur-gesundheitswissenschaften-public-health-w-m-d-hochschule-fuer-gesundheit-bochum-hsg-bochum-1067777?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAuzXQPYQB.-UZgaSs9v7p5Nz5JNpjCwn_uC1h3cX-ON3tUwCZh2p0&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-11-03&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-11-03.stellenmarkt.8.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/w2-vertretungsprofessur-gesundheitswissenschaften-public-health-w-m-d-hochschule-fuer-gesundheit-bochum-hsg-bochum-1067777?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAuzXQPYQB.-UZgaSs9v7p5Nz5JNpjCwn_uC1h3cX-ON3tUwCZh2p0&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-11-03&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-11-03.stellenmarkt.8.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://www.aok.de/ag/uni/stellenangebote/stellendetail/referent-m-w-d-steuerung-und-versorgungsentwicklung-analytik-24493/?tx_aokzdjobs_zdjobsjsonplugin%5brelated%5d=24499,24481,24482,
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Ausschreibung_Doktoranden_Nov_22.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Ausschreibung_Doktoranden_Nov_22.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Ausschreibung_Doktoranden_Nov_22.pdf
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Goethe-Universität Frankfurt am Main, Fachbereich Bi-

ochemie, Chemie und Pharmazie, Institut für Pharma-

zeutische Biologie 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) 

Bewerbungsschluss: 30.11.2022 

Evangelisches Werk für Diakonie und Entwicklung e. 

V. (EWDE), Abteilung Politik, Referat Welternährung 

und soziale Rechte, Berlin 

Referent:in Internationale Gesundheitspolitik (100%) 

Bewerbungsschluss: 01.12.2022 

HAWK - Hochschule für angewandte Wissenschaft 

und Kunst - Hildesheim/Holzminden/Göttingen, Fakul-

tät Ingenieurwissenschaften, Standort Göttingen 

Professur (m/w/d) (W2) für das Lehrgebiet Pflege  

Bewerbungsschluss: 02.12.2022 

Fliedner Fachhochschule Düsseldorf 

Professur W 2 (w/m/d) Public Health / eHealth  

Bewerbungsschluss: 15.12.2022 

Praktika / Studentische Hilfskräfte 

Akademie für Öffentliches Gesundheitswesen, Düssel-

dorf 

2 Wissenschaftliche Hilfskräfte (m/w/d) 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Akademie für Öffentliches Gesundheitswesen, Düssel-

dorf 

2 Wissenschaftliche Hilfskräfte (m/w/d) 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Akademie für Öffentliches Gesundheitswesen, Düssel-

dorf/flexibler Einsatz im Homeoffice 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) Redaktion und Social 

Intranet 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Akademie für Öffentliches Gesundheitswesen, Düssel-

dorf/flexibler Einsatz im Homeoffice 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) 

Einsatz im Bereich E-Learning insb. im Support des Vi-

deokonferenztools Cisco-Webex 

Bewerbungsschluss: 15.11.2022 

Bayerisches Zentrum Pflege Digital, Home-Office 

Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) 

Bewerbungsschluss: keine Angabe 

Aktuelle Tagungen & Kongresse 

15th European Public Health Conference 2022 
"Strengthening health systems: improving population 
health and being prepared for the unexpected" 
Mitorganisation der DGPH 
09. bis 12.11.2022, Berlin 

Community Health Konferenz der Hochschule Ge-
sundheit Bochum 
24. bis 25.11.2022, Bochum 

6. HAM-NET Symposium „Public Health in Hamburg – 
eine Standortbestimmung“ 
08.12.2022, Hamburg 

Fachkongress "Forschung für den Bevölkerungs-
schutz" 
12. bis 14.01.2023, Bonn 

Drei-Länder-Tagung „Public Health Research to Ac-
tion: Wie kann das gelingen?“ 
20. bis 21.01.2023, Lindau 

Jahrestagung der DGPH 
09. bis 10.02.2023, Hannover 
Einladung & Programm 

24. Jahrestagung des EbM-Netzwerks "Gesundheit 
und Klima – EbM für die Zukunft" 
22. bis 24.03.2023, Potsdam und online 
Call for Abstracts 

17th World Congress on Public Health "A World in Tur-
moil: Opportunities to Focus on the Public’s Health“ 
02. bis 06.05.2023, Rom (Italien) 

Aktuelle Kurse & Seminare 

Health Data Sciences PhD Program at the Charité - 

Universitätsmedizin Berlin: Informational meeting 

15.11.2022, online 

Workshop "Quasi- and Non-experimental Studies and 

Methods for Public Health Impact Analysis" 

01. bis 02.12.2022, Berlin und online 

11. DNVF Spring-School 

27. bis 30.03.2023, Berlin 

5th European Summer School in Evidence-Based 

Public Health 

2023, München 
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https://www.brot-fuer-die-welt.de/ueber-uns/stellenangebote/details/referentin-internationale-gesundheitspolitik-100-1942390/
https://www.brot-fuer-die-welt.de/ueber-uns/stellenangebote/details/referentin-internationale-gesundheitspolitik-100-1942390/
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https://jobs.zeit.de/jobs/professur-m-w-d-w2-fuer-das-lehrgebiet-pflege-hawk-hochschule-fuer-angewandte-wissenschaft-und-kunst-hildesheim-holzminden-goettingen-goettingen-1067760?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAvzXQPYQB.2IT5ThuqMbFaZYyureYzrGuiqU52DKX3VtNh5I8rEzs&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-11-03&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-11-03.stellenmarkt.11.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/professur-w-2-w-m-d-public-health-ehealth-100-fliedner-fachhochschule-duesseldorf-in-der-kaiserswerther-diakonie-duesseldorf-1067580?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAK3hzGYQB.GPYCXwiqIaNlG1yzVjtiNfQ7zRrHwWki6VNyQj7HbZs&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-10-27&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-10-27.stellenmarkt.12.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-18_P07-2022_-_PDT_HIWI_-_24_Monate_ds.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-18_P07-2022_-_PDT_HIWI_-_24_Monate_ds.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-18_P10-2022_-_PDKomp_2_Stellen_HIWI_24_Monate_ds.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-18_P10-2022_-_PDKomp_2_Stellen_HIWI_24_Monate_ds.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-04_A03_Studentische_Hilfskraft_Redaktion_und_Social_Intranet_CSJ.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/22-10-04_A03_Studentische_Hilfskraft_Redaktion_und_Social_Intranet_CSJ.pdf
file:///C:/Users/S.Hinck/AppData/Local/Temp/pid-12976/Akademie%20für%20Öffentliches%20Gesundheitswesen,%20Düs-seldorf/flexibler%20Einsatz%20im%20Homeoffice
file:///C:/Users/S.Hinck/AppData/Local/Temp/pid-12976/Akademie%20für%20Öffentliches%20Gesundheitswesen,%20Düs-seldorf/flexibler%20Einsatz%20im%20Homeoffice
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/Stellenanzeige_Variante_WHK.pdf
https://ephconference.eu/
https://ephconference.eu/
https://ephconference.eu/
https://www.hs-gesundheit.de/chkbochum
https://www.hs-gesundheit.de/chkbochum
https://www.ham-net.de/de/
https://www.ham-net.de/de/
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/CfP_Fachtagung_Forschung_fuer_den_Bevoelkerungsschutz_2023_barrierearm.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/CfP_Fachtagung_Forschung_fuer_den_Bevoelkerungsschutz_2023_barrierearm.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/Einladung_Public_Health_3-Laender-Tagung.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/Einladung_Public_Health_3-Laender-Tagung.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/Anmeldung_Jahrestagung_DGPH.pdf
https://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Tagungen_Seminare/Einladung_und_Programm_DGPH-Jahrestagung.pdf
https://www.ebm-kongress.de/
https://www.ebm-kongress.de/
https://www.ebm-kongress.de/einladung-2023/
https://wcph.org/
https://wcph.org/
https://iph.charite.de/en/academic_programs/phd_in_health_data_sciences/
https://iph.charite.de/en/academic_programs/phd_in_health_data_sciences/
https://www.dnvf.de/veranstaltungen/dnvf-spring-school/dnvf-spring-school-2023.html
http://www.evidencebasedpublichealth.de/
http://www.evidencebasedpublichealth.de/
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Deutsche Gesellschaft für Public Health e.V.  

Sebastian Hinck (Geschäftsführender Vorstand)   

E-Mail: sebastian.hinck@dgph.info  

Webseite: www.dgph.info  

Vertretungsberechtigter Vorstand:  

1. Vorsitzender: Prof. Dr. med. Ansgar Gerhardus 

2. Vorsitzender: Prof. Dr. med. Hajo Zeeb 

Postadresse: 

Deutsche Gesellschaft für Public Health e.V. 

z. Hd. Herrn PD Dr. Dr. Burkhard Gusy 

Freie Universität Berlin (FB Erwiss. & Psych.) 
Habelschwerdter Allee 45 
14195 Berlin 

mailto:sebastian.hinck@dgph.info
http://www.dgph.info/

