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Public Health. 
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Liebe Leserinnen und Leser, 

mit  dieser sechsten Ausgabe des DGPH-Newsletters  

im Jahr 2022 erhalten Sie Informationen zu aktuellen 

nationalen und internationalen Veranstaltungen, Ereig-

nissen sowie Stellenausschreibungen. 

Mit freundlichen Grüßen, 

Ansgar Gerhardus (für den Vorstand der DGPH) 

News  

Bundesministerium für Bildung und Forschung 

(BMBF): Bekanntmachung - Richtlinie zur Förderung 

von Interventionsstudien für gesunde und nachhaltige 

Lebensbedingungen und Lebensweisen 

Ziel der Fördermaßnahme ist es, eine bis dato in 

Deutschland noch nicht vorhandene Evidenz für wirk-

same Maßnahmen zu einer grundlegenden gesell-

schaftlichen Transformation in Richtung gesundheits-

förderlicher sowie ökologisch nachhaltiger und sozial 

gerechter Lebensbedingungen und Lebensweisen zu 

generieren. Die Maßnahmen sollen dazu beitragen, 

gesellschaftlichen und umweltbedingten Gesundheits-

schäden vorzubeugen und faire Lebensumwelten für 

ausreichende Bewegung und gesundheitsförderliche 

Ernährung zu schaffen. Die Fördermaßnahme soll pra-

xisrelevante wissenschaftliche Erkenntnisse zu den 

folgenden Fragen des wissenschaftlichen Beirats der 

Bundesregierung Globale Umweltveränderungen zur 

planetaren Gesundheit generieren: „Wie können un-

sere Gesellschaften so gestaltet werden, dass gesund-

heitsförderliche und nachhaltige Lebensbedingungen 

für alle möglich werden? Wie sehen die spezifischen 

Herausforderungen für vulnerable Gruppen aus?“ Die 

Ziele der Fördermaßnahme sind erreicht, wenn wis-

senschaftlich gesichertes Wissen zu folgenden Punk-

ten vorliegt: (1) Welche Maßnahmen sind in welchem 

Ausmaß bei welchen Bevölkerungsgruppen geeignet, 

gesundheitsförderliche sowie ökologisch nachhaltige 

und sozial gerechte Lebensbedingungen und Lebens-

weisen zu stärken? (2) Welche Aspekte müssen bei 

der Implementierung dieser Maßnahmen berücksich-

tigt werden? 

Gefördert werden inter- und transdisziplinäre Verbund-

projekte zur Konzeption, Entwicklung, wissenschaftli-

chen Begleitung und Evaluation von lebensweltbezo-

genen, methodisch hochwertigen, prospektiven Inter-

ventionsstudien. Gefördert wird der forschungsbezo-

gene Mehraufwand, der dadurch entsteht, dass die In-

tervention im Rahmen einer Studie durchgeführt wird. 

Die praktische Durchführung und Finanzierung der In-

tervention ist nicht Gegenstand der Förderung. Die 

Studien sollen die Wirksamkeit von Maßnahmen zur 

Verbesserung gesundheitsförderlicher sowie ökolo-

gisch nachhaltiger und sozial gerechter Lebensbedin-

gungen und Lebensweisen überprüfen. Hierzu sollen 

synergistisch wirkende Interventionen auf Verhaltens- 

und Verhältnisebene wissenschaftlich evaluiert wer-

den. 

Aktuelle Stellenanzeigen 

Zentralinstitut für Arbeitsmedizin und Maritime Medizin 
(ZfAM), Hamburg 
Leitung der Arbeitsgruppe Epidemiologie 
Bewerbungsschluss: 05.06.2022 

Landschaftsverband Rheinland (LVR), Köln  
Zwei wissenschaftliche Mitarbeiter/innen (m/w/d) für 
die Sparte LVR-Institut für Versorgungsforschung 
(LVR-IVF) 
Bewerbungsschluss: 06.06.2022 

Universität Regensburg, Institut für Epidemiologie und 
Präventivmedizin 
W2-Professur Onkologische Versorgungsforschung 
Bewerbungsschluss: 10.06.2022 
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https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/W2_Onkologische_Versorgungsforschung.pdf
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Carl von Ossietzky Universität Oldenburg, Fakultät VI 
Medizin und Gesundheitswissenschaften, Department 
für Versorgungsforschung, Abteilung Ethik in der Medi-
zin 
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: 13.06.2022 

Universität Heidelberg, Medizinische Fakultät Mann-
heim, Zentrum für Präventivmedizin und Digitale Ge-
sundheit Baden-Württemberg (CPD-BW), Abteilung 
Public Health, Sozial- und Präventivmedizin 
Fremdsprachensekretär (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: 15.06.2022 

Universität Heidelberg, Medizinische Fakultät Mann-
heim, Zentrum für Präventivmedizin und Digitale Ge-
sundheit Baden-Württemberg (CPD-BW), Abteilung 
Public Health, Sozial- und Präventivmedizin 
Leitende Wissenschaftler (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: 15.06.2022 

Universität Heidelberg, Medizinische Fakultät Mann-
heim, Zentrum für Präventivmedizin und Digitale Ge-
sundheit Baden-Württemberg (CPD-BW), Abteilung 
Public Health, Sozial- und Präventivmedizin 
Wissenschaftliche Mitarbeiter (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: 15.06.2022 

Fachhochschule Bielefeld, Fachbereich Gesundheit 
Wiss. Mitarbeiter*in (m/w/d) „FaPP-MgB“ (Fallmanage-
ment und Pflegeexpertise als Präventionsansatz für er-
wachsene Menschen mit geistiger Behinderung)  
Bewerbungsschluss: 16.06.2022 

Universität der Bundeswehr München, Fakultät für Hu-
manwissenschaften, Institut für Sportwissenschaft  
W3-Universitätsprofessur für Sport- und Gesundheits-
management 
Bewerbungsschluss: 17.06.2022 

Technische Hochschule Deggendorf, Fakultät Ange-
wandte Gesundheitswissenschaften 
Professur (d/m/w) (der BesGr. W2) für das Lehrgebiet 
„Advanced Nursing Practice“ 
Bewerbungsschluss: 19.06.2022 

Universität Bremen, Fachbereich 11 - Human- und Ge-
sundheitswissenschaften, Institut für Public Health und 
Pflegeforschung (IPP), Abteilung Pflegewissenschaftli-
che Evaluations- und Implementierungsforschung 
Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (w/m/d) 
Bewerbungsschluss: 22.06.2022 

Ruhr-Universität Bochum (RUB), Medizinische Fakul-
tät 
W2-Professur für Versorgungsforschung in der Onko-
logie (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: 23.06.2022 

Universität Augsburg, Medizinische Fakultät 
Universitätsprofessorin/Universitätsprofessor (m/w/d) 
der BesGr. W3 für Global Health 
Bewerbungsschluss: 24.06.2022 

Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Medizini-
sche Fakultät, Institut für Sozialmedizin und Gesund-
heitssystemforschung 
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: 30.06.2022 

VDI/VDE Innovation + Technik GmbH, Berlin, Hanno-
ver 
Wissenschaftlicher Berater Digital Health (d/m/w) 
Bereich: Demografie, Cluster und Zukunftsforschung 
Bewerbungsschluss: keine Angabe 

Praktika / Studentische Hilfskräfte 

IFT Institut für Therapieforschung München, AG Epide-
miologie und Diagnostik, Projekt „Alkoholschätzung“ 
Studentische Hilfskraft mit Möglichkeit zur Abschluss-
arbeit 
Bewerbungsschluss: 15.06.2022 

IFT Institut für Therapieforschung München, AG Epide-
miologie und Diagnostik, Projekt EWSDCan 
Studentische Hilfskraft mit Möglichkeit zur Abschluss-
arbeit 
Bewerbungsschluss: 15.06.2022 

IFT Institut für Therapieforschung München 
Praktikumsstelle ab September 2022 
Bewerbungsschluss: keine Angabe 

IGES Institut GmbH, Bereich Versorgungsforschung, 
Berlin 
Praktikant (m/w/d) 
Bewerbungsschluss: keine Angabe 
Kontakt: personal@iges.com 

Aktuelle Tagungen & Kongresse 

Hinweis: Aufgrund des Coronavirus werden derzeit ei-

nige Veranstaltungen abgesagt. Bitte informieren Sie 

sich auf den jeweiligen Webseiten der Veranstaltun-

gen, ob diese wie geplant stattfinden. 

2. Kongress des SMITH-Konsortiums der Medizininfor-
matik-Initiative 
28. bis 29.06.2022, dbb Forum Berlin, hybride Veran-
staltung 

Symposium „Zukunftsforum Public Health“ 
29. bis 30.06.2022, Berlin 

16th annual meeting and 11th conference of HEPA 

Europe "An ecosystem approach to health-enhancing 

physical activity promotion" 

31.08. bis 02.09.2022, Nizza (Frankreich) 
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Gemeinsame Jahrestagung der Deutschen Gesell-

schaft für Sozialmedizin und Prävention (DGSMP) und 

der Deutschen Gesellschaft für Medizinische Soziolo-

gie (DGMS) „Soziale Gesundheit neu denken: Heraus-

forderungen für Sozialmedizin und medizinische Sozi-

ologie in der digitalen Spätmoderne“ 

07. bis 09.09.2022, Magdeburg 

17. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft für Epi-

demiologie (DGEpi) „Sehen. Erkennen. Handeln!“ 

26. bis 29.09.2022, Greifswald 

15th European Public Health Conference 2022 
"Strengthening health systems: improving population 
health and being prepared for the unexpected" 
Mitorganisation der DGPH 
09. bis 12.11.2022, Berlin 

Community Health Konferenz der Hochschule Ge-
sundheit Bochum 
24. bis 25.11.2022, Bochum 

Aktuelle Kurse & Seminare 

Hinweis: Aufgrund des Coronavirus werden derzeit ei-

nige Veranstaltungen abgesagt. Bitte informieren Sie 

sich auf den jeweiligen Webseiten der Veranstaltun-

gen, ob diese wie geplant stattfinden. 

5. Vorlesungsreihe der Planetary Health Academy 

"Planetary Health im klinischen Kontext – Teil II" 

04., 11., 18. und 25.05.2022; 01., 08., 15., 22. und 

29.06.2022, online 

Online-Infoveranstaltung zum Masterstudiengang 

Public Health an der Medizinischen Hochschule Han-

nover 

16.06.2022, 16.00 Uhr, online 

Informationsveranstaltung zum neuen Masterstudien-

gang Versorgungsforschung der Medizinischen Hoch-

schule Brandenburg Theodor Fontane (MHB) 

21.06.2022, 19.00-20.00 Uhr, online 

4th RUHR-School of Modern Epidemiology „Introduc-

tion to Machine Learning and Causal Inference“ 

21. bis 24.06.2022, online 

Internetbasierte Weiterbildung zur systematischen Be-

wertung von Technologien und Verfahren im Gesund-

heitswesen (Blended-Learning Kurs „Health Techno-

logy Assessment“, HTAOnline) 

- in deutscher Sprache, Kursdauer von 16.09.2022 bis 

19.02.2023 

- drei ganztägige Präsenzveranstaltungen an der TU 

Berlin (16.09.2022, 11.11.2022 und 17.02.2023, je-

weils von 11-17h) 

DGRW Summerschool 2022 "Methodische Grundla-

gen in der Rehabilitationsforschung" 

19. bis 23.09.2022, Lübeck 

5th European Summer School in Evidence-Based 

Public Health 

2023, München 
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