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Diese Ausgabe des DGPH-Newsletters enthélt die fol-
genden Themen

Liebe Leserinnen und Leser,
News

Aktuelle Stellenanzeigen
Aktuelle Tagungen & Kongresse

Aktuelle Kurse & Seminare

A W W N P P

Impressum

Sie kdnnen den Newsletter abonnieren, um in Zukunft
keine Ausgabe mehr zu verpassen oder im Archiv als
pdf-Datei finden.

Liebe Leserinnen und Leser,

mit dieser siebten Ausgabe des DGPH-Newsletters im
Jahr 2022 erhalten Sie Informationen zu aktuellen nati-
onalen und internationalen Veranstaltungen, Ereignis-
sen sowie Stellenausschreibungen.

Mit freundlichen GriiRen,

Ansgar Gerhardus (fir den Vorstand der DGPH)

News

Dritte Public Health 3 Tagung der Lander Deutschland,
Osterreich und Schweiz

Unter dem Motto "Public Health Research to Action:
Wie kann das gelingen?" findet vom 20. bis 21. Januar
2023 in Lindau die dritte gemeinsame Tagung der Os-
terreichischen Gesellschaft fur Public Health, der Vor-
arlberger Gesellschaft fiur Public Health, der Deut-
schen Gesellschaft fir Sozialmedizin und Pravention,
der Deutschen Gesellschaft fur Public Health e. V., der
Swiss Public Health Doctors und der Public Health
Schweiz statt. Im ersten Teil sollen Projekte vorgestellt
werden, die den Transfer zwischen Wissenschaft, Poli-
tik und Praxis auf unterschiedliche Weise gemeistert
haben oder vielleicht auch daran "grandios" geschei-
tert sind. In anschlieBenden Workshops wird analy-
siert, welche Faktoren fir den Erfolg oder Misserfolg
verantwortlich waren. Im zweiten Teil gibt es die M6g-
lichkeit, geplante, laufende oder abgeschlossene Pro-
jekte vorzustellen, von denen sich ein gutes Zusam-
menspiel zwischen Wissenschaft, Politik und/oder Pra-

Die DGPH ist ein interdisziplinarer und multipro-

fessionaler Zusammenschluss von Institutionen,

Organisationen, Fachgesellschaften und Einzel-
mitgliedern mit Zustandigkeit und Verantwortung

fur Lehre, Forschung und Praxis im Bereich von

Public Health.

xis erhofft wird. In anschlielenden Peer-Beratungen
sollen die Projekte gemeinsam eiterentwickelt werden.
Interessierte sind herzlich eingeladen, sich mit lhren
Projektbeispielen zu beteiligen. Abstracts fir die Pos-
tersessions kdnnen bis zum 10.09.2022 eingereicht
werden.

Autumn School ,Gesunde und klimaresiliente
Stadt(entwicklung)“ vom 10. bis 14. Oktober 2022 in
Hannover. DGPH ist Mitveranstalter und unterstitzt
mit drei Stipendien flr studentische Mitglieder

Die Planung und Entwicklung gesunder und klimaresi-
lienter Kommunen geschehen haufig noch wenig ver-
netzt oder partizipativ, ein interdisziplinérer Austausch
fehlt an vielen Stellen. Dabei bringen unterschiedliche
Fachrichtungen, Professionen und die Erfahrung kom-
munaler Akteur*innen und Bewohner*innen wichtige
Aspekte und Perspektiven fir die Planung und Umset-
zung an MaRnahmen ein. Um einen interdisziplinaren
Austausch zum Thema gesunde und klimaresiliente
Stadt(entwicklung) zu férdern, bietet die Landesverei-
nigung fir Gesundheit und Akademie fur Sozialmedi-
zin Niedersachsen e. V. (LVG & AFS) gemeinsam mit
der Akademie fur Raumentwicklung in der Leibniz-Ge-
meinschaft (ARL), dem Institut fir Public Health und
Pflegeforschung (IPP) der Universitat Bremen und der
Deutschen Gesellschaft fur Public Health (DGPH) eine
transdisziplinare Autumn School an. Diese findet vom
10. - 14. Oktober 2022 in Hannover statt.

Das Ziel der Autumn School ist es, bei Studierenden
und Young Professionals unterschiedlicher Fachdiszip-
linen (wie Gesundheit, Soziales, Stadt- und Raumpla-
nung, Umweltplanung u. 4.) den Austausch und die
Zusammenarbeit zu unterstltzen. Die Teilnehmenden
sollen als Fachkrafte und Entscheider*innen ,von mor-
gen* frithzeitig fur die Zusammenhange zwischen Kli-
makrise, Umwelt, Gesundheit und Stadt- und Raum-
entwicklung sensibilisiert und fortgebildet werden. Die
Autumn School fordert eine Vernetzung von Vertre-
ter*innen verschiedener Fachdisziplinen sowie die Zu-
sammenfihrung der Perspektiven aus Wissenschaft
und Praxis in gemeinsamer Arbeit (transdisziplindres
Arbeiten).

Interessierte kdnnen sich bis zum 10. Juli 2022 um
eine Teilnahme an der Autumn School bewerben. Die
DGPH unterstutzt die Autumn School mit drei Stipen-
dien flr studentische Mitglieder der DGPH, mit denen
die Teilnahmegebihr von drei Bewerber*innen
Ubernommen wird.
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Offener Brief unter Beteiligung der DGPH zu den Aus-
wirkungen der Biomasseverbrennung auf Gesundheit
und Klima

In einem offenen Brief fordern die Arbeitsgruppe sau-
bere Luft der Deutschen Allianz Klimwandel und Ge-
sundheit (KLUG) sowie die unterzeichnenden Gesund-
heitsorganisationen die Health and Environment Alli-
ance (HEAL), die European Public Health Alliance (E-
PHA), die Deutsche Gesellschatft fur Public Health
(DGPH) und ClientEarth, in der neuen Erneuerbaren-
Energien-Richtlinie (Renewable Energy Directive —
RED l1lI) Holz nicht mehr als erneuerbare Energie-
guelle zu Klassifizieren und die Subventionierung von
Holz als Energiequelle zu beenden. Die Verbrennung
von Holz in Kraftwerken, Heizungen und Kaminen ver-
schmutze die Luft, trage zur Klimakrise bei und sei da-
her in mehrfacher Hinsicht gesundheitsschadlich.

NFDI4Health Calls 2023 - Citizen Science, partizipati-
ves quantitatives Forschen und Wissenstransfer
NFDI4Health ist ein auf personenbezogene Gesund-
heitsdaten fokussiertes Konsortium im Rahmen der
Nationalen Forschungsdateninfrastruktur (NFDI), die
sich zum Ziel gesetzt hat, Datenbestéande von Wissen-
schaft und Forschung fur das gesamte deutsche Wis-
senschaftssystem systematisch zu erschliel3en, zu
vernetzen und nachhaltig nutzbar zu machen. Nun
wurde die zweite Ausschreibung zum Thema ,Citizen
Science, partizipatives quantitatives Forschen und
Wissenstransfer” veroffentlicht. Sie richtet sich an For-
schende, Studien(-konsortien), Patient*innen-Selbsthil-
fegruppen und Fachgesellschaften sowie Birgerfor-
schende in der Gesundheitsforschung. Eine Einbezie-
hung von Nutzer:innengruppen in die Projektdurchfih-
rung ist nachzuweisen. Bewerbungsende ist der 30.
September 2022.

Innovationsausschuss beim Gemeinsamen Bundes-
ausschuss veroffentlicht neue Férderbekanntmachun-
gen

Der Innovationsausschuss beim Gemeinsamen Bun-
desausschuss hat auf seiner Website drei neue For-
derbekanntmachungen verdffentlicht. Interessierte
kdnnen sich Uber eine themenspezifische oder eine
themenoffene Bekanntmachung um Foérdermittel fur
Versorgungsforschungsprojekte bewerben. Die An-
tragsfrist endet jeweils am 25. Oktober 2022 um
12.00 Uhr. Mit einer weiteren Foérderbekanntmachung
werden Projektverantwortliche gesucht, die in ausge-
wabhlten Themenfeldern medizinische Leitlinien entwi-
ckeln oder weiterentwickeln wollen. Antragsfrist endet
am 27. September 2022 um 12.00 Uhr. Der Projekt-
trager Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.
V. bietet fur Forderinteressierte eine Informationsver-

anstaltung an. Der Schwerpunkt liegt auf den Anforde-
rungen an die Antrége. Das ca. einstiindige Web-Se-
minar findet am 19. Juli 2022 um 11.00 Uhr statt.

Aktuelle Stellenanzeigen

Helmholtz-Zentrum fir Infektionsforschung, Abteilung
Epidemiologie (HZI), Braunschweig

Stelle einer Wissenschaftlichen Mitarbeit im Bereich
Epidemiologie mit Schwerpunkt Statistik
Bewerbungsschluss: 17.07.2022

Universitatsklinikum Dusseldorf, Centre for Health and
Society (chs), Institut fur Allgemeinmedizin (ifam)
Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mit-
arbeiter (m/w/d) bzw. Doktorandin/Doktorand (m/w/d)
fur die quantitative Versorgungsforschung
Bewerbungsschluss: 22.07.2022

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg, Medizini-
sche Fakultét, Institut fir Sozialmedizin und Gesund-
heitssystemforschung

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
Bewerbungsschluss: 22.07.2022

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg, Medizini-
sche Fakultat, Institut fur Sozialmedizin und Gesund-
heitssystemforschung

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
Bewerbungsschluss: 22.07.2022

Padagogische Hochschule Schwabisch Gmind, Insti-
tut fir Humanwissenschaften/Abteilung Soziologie
Akademische Mitarbeiterin / Akademischer Mitarbeiter
(m/w/d)

Bewerbungsschluss: 24.07.2022

Padagogische Hochschule Schwabisch Gmiind, Insti-
tut fir Pflegewissenschaft

Vertretungsprofessur fiir Pflegewissenschaft (m/w/d)
Bewerbungsschluss: 11.08.2022

Hochschule Neubrandenburg, Fachbereich Gesund-
heit, Pflege, Management

W2-Vertretungsprofessur fiir das Fachgebiet ,Pflege-
wissenschaft” (all genders welcome)
Bewerbungsschluss: 14.08.2022

Universitat zu Koln, Medizinische Fakultéat
Professur fir Offentliches Gesundheitswesen (W3)
(w/m/d)

Bewerbungsschluss: 17.08.2022

Danube Private University (DPU), Krems-Stein (Oster-
reich)

zwei Stellen als Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
Bewerbungsschluss: 31.08.2022

| Seite 2


http://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Paper/20220708LetterITRE_KLUG.pdf
http://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Paper/20220708LetterITRE_KLUG.pdf
http://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Paper/20220708LetterITRE_KLUG.pdf
https://www.nfdi4health.de/calls_2023
https://www.nfdi4health.de/calls_2023
https://www.g-ba.de/presse/pressemitteilungen-meldungen/1056/?
https://www.g-ba.de/presse/pressemitteilungen-meldungen/1056/?
https://www.g-ba.de/presse/pressemitteilungen-meldungen/1056/?
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/93_2022_EPID_WiMi_Statistik.pdf
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/93_2022_EPID_WiMi_Statistik.pdf
http://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/272_E_22_OptiCor_quanti.pdf
http://dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/272_E_22_OptiCor_quanti.pdf
https://www.med.uni-magdeburg.de/Karriere/Stellenangebote/Forschung+_+Wissenschaft/Wissenschaftlicher+Mitarbeiter+%28m_w_d%29+%E2%80%93+Institut+f%C3%BCr+Sozialmedizin+und+Gesundheitssystemforschung-p-32270.html
https://www.med.uni-magdeburg.de/Karriere/Stellenangebote/Forschung+_+Wissenschaft/Wissenschaftlicher+Mitarbeiter+%28m_w_d%29+%E2%80%93+Institut+f%C3%BCr+Sozialmedizin+und+Gesundheitssystemforschung-p-32270.html
https://www.med.uni-magdeburg.de/Karriere/Stellenangebote/Forschung+_+Wissenschaft/Wissenschaftlicher+Mitarbeiter+%28m_w_d%29+%E2%80%93+Institut+f%C3%BCr+Sozialmedizin+und+Gesundheitssystemforschung-p-32270.html
https://www.med.uni-magdeburg.de/Karriere/Stellenangebote/Forschung+_+Wissenschaft/Wissenschaftlicher+Mitarbeiter+%28m_w_d%29+%E2%80%93+Institut+f%C3%BCr+Sozialmedizin+und+Gesundheitssystemforschung-p-32164.html
https://www.med.uni-magdeburg.de/Karriere/Stellenangebote/Forschung+_+Wissenschaft/Wissenschaftlicher+Mitarbeiter+%28m_w_d%29+%E2%80%93+Institut+f%C3%BCr+Sozialmedizin+und+Gesundheitssystemforschung-p-32164.html
https://www.med.uni-magdeburg.de/Karriere/Stellenangebote/Forschung+_+Wissenschaft/Wissenschaftlicher+Mitarbeiter+%28m_w_d%29+%E2%80%93+Institut+f%C3%BCr+Sozialmedizin+und+Gesundheitssystemforschung-p-32164.html
https://jobs.b-ite.com/jobposting/b0b9bdd39cb4a1537f1a1c7902db9c4ed5ff7921?ref=homepage
https://jobs.b-ite.com/jobposting/b0b9bdd39cb4a1537f1a1c7902db9c4ed5ff7921?ref=homepage
https://jobs.zeit.de/jobs/vertretungsprofessur-fuer-pflegewissenschaft-m-w-d-paedagogische-hochschule-schwaebisch-gmuend-schwaebisch-gmuend-1062234?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAgO7LtIEB.C4ym4zoxA5U7-o6kMZw3NQplnsVOH9H6vnFweRpzzNI&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-06-30&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-06-30.stellenmarkt.19.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/vertretungsprofessur-fuer-pflegewissenschaft-m-w-d-paedagogische-hochschule-schwaebisch-gmuend-schwaebisch-gmuend-1062234?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYAgO7LtIEB.C4ym4zoxA5U7-o6kMZw3NQplnsVOH9H6vnFweRpzzNI&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-06-30&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-06-30.stellenmarkt.19.job_list.job#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://karriere.hs-nb.de/jobposting/524da5663f69b07eb73f37e129196b8b2664b4bb0
https://karriere.hs-nb.de/jobposting/524da5663f69b07eb73f37e129196b8b2664b4bb0
https://www.dgph.info/fileadmin/user_upload/PDF/Stellen/A-Text_DE__W3_OEffentliches_Gesundheitswesen_-_Frist_2022-08-17.pdf
https://jobs.zeit.de/jobs/wissenschaftliche-r-mitarbeiter-in-versorgungsforschung-danube-private-university-krems-stein-1061513?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYARQaQbIEB.2PEJfg2g56AfwjYF813I7Yl2MEDxGA9ukCHOiYa8ku4&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-06-16&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-06-16.stellenmarkt.1.job_list.topjob#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==
https://jobs.zeit.de/jobs/wissenschaftliche-r-mitarbeiter-in-versorgungsforschung-danube-private-university-krems-stein-1061513?mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACZAAEZGF0YWIB0AXhZAAGc2lnbmVkbgYARQaQbIEB.2PEJfg2g56AfwjYF813I7Yl2MEDxGA9ukCHOiYa8ku4&utm_campaign=jobnewsletter&utm_medium=nl&utm_source=2022-06-16&wt_zmc=nl.int.zonaudev.jobnewsletter.2022-06-16.stellenmarkt.1.job_list.topjob#SPCoRlJzYktDZ29Pam82UFQxS1NrdE1UazlRVVZKVFZGVldWMWhaV2x0Y1hWNWZZV0prWm1kb2RIVjJkM2g1ZW50OGZYNV9nUUNCQVlFQ2dRT0JCSUVGZ1FhQkI0RUlnUW1CQ29FTGdReUJEWUVPZ1EtQkVJRVIsLA==

DGPH — Newsletter

Juli 2022

World Health Organization (WHO), Science Division,
Research for Health Department, Geneva (Switzer-
land)

Junior Professional Officer

Application deadline: not specified

University Hospital of Heidelberg University, Heidel-
berg Institute of Global Health (HIGH)

Researcher with a qualitative focus / Wissenschaft-
liche*r Mitarbeiter*in mit qualitativer Ausrichtung
Application deadline: not specified

Institut fir Qualitatssicherung und Transparenz im Ge-
sundheitswesen (IQTIG), Fachbereich Evaluation, Ber-
lin

Wissenschatftlicher Mitarbeiter (w/m/d)
Bewerbungsschluss: keine Angabe

Wissenschaftliches Institut der Niedergelassenen Ha-
matologen und Onkologen (WINHO), Kéin
Projektassistent*in (m/w/d)

Bewerbungsschluss: keine Angabe

Wissenschaftliches Institut der Niedergelassenen Ha-
matologen und Onkologen (WINHO), Koln
Mitarbeiter*in (m/w/d)

Bewerbungsschluss: keine Angabe

Praktika / Studentische Hilfskrafte

Bayerisches Forschungszentrum Pflege Digital
Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) im Bereich "Public
Health"

Bewerbungsschluss: 18.07.2022

Aktuelle Tagungen & Kongresse

Hinweis: Aufgrund des Coronavirus werden derzeit ei-
nige Veranstaltungen abgesagt. Bitte informieren Sie
sich auf den jeweiligen Webseiten der Veranstaltun-
gen, ob diese wie geplant stattfinden.

16th annual meeting and 11th conference of HEPA
Europe "An ecosystem approach to health-enhancing
physical activity promotion"

31.08. bis 02.09.2022, Nizza (Frankreich)

Gemeinsame Jahrestagung der Deutschen Gesell-
schaft fir Sozialmedizin und Préavention (DGSMP) und
der Deutschen Gesellschaft fur Medizinische Soziolo-
gie (DGMS) ,Soziale Gesundheit neu denken: Heraus-
forderungen fiir Sozialmedizin und medizinische Sozi-
ologie in der digitalen Spatmoderne*

07. bis 09.09.2022, Magdeburg

17. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft fur Epi-
demiologie (DGEpi) ,Sehen. Erkennen. Handeln!*
26. bis 29.09.2022, Greifswald

21. Deutscher Kongress fir Versorgungsforschung
LVersorgungsforschung — Nutzen fur die klinische Pra-
xis - Potentiale und Perspektiven®

05. bis 07.10.2022, Potsdam

15th European Public Health Conference 2022
"Strengthening health systems: improving population
health and being prepared for the unexpected"
Mitorganisation der DGPH

09. bis 12.11.2022, Berlin

Community Health Konferenz der Hochschule Ge-
sundheit Bochum
24. bis 25.11.2022, Bochum

Drei-Lander-Tagung ,Public Health Research to Ac-
tion: Wie kann das gelingen?*
20. bis 21.01.2023, Lindau

Aktuelle Kurse & Seminare

Hinweis: Aufgrund des Coronavirus werden derzeit ei-
nige Veranstaltungen abgesagt. Bitte informieren Sie
sich auf den jeweiligen Webseiten der Veranstaltun-
gen, ob diese wie geplant stattfinden.

Internetbasierte Weiterbildung zur systematischen Be-
wertung von Technologien und Verfahren im Gesund-
heitswesen (Blended-Learning Kurs ,Health Techno-
logy Assessment”, HTAOnline)

- in deutscher Sprache, Kursdauer von 16.09.2022 bis
19.02.2023

- drei ganztagige Prasenzveranstaltungen an der TU
Berlin (16.09.2022, 11.11.2022 und 17.02.2023, je-
weils von 11-17h)

DGRW Summerschool 2022 "Methodische Grundla-
gen in der Rehabilitationsforschung"
19. bis 23.09.2022, Libeck

Autumn School "Gesunde und klimaresiliente
Stadt(entwicklung)"
10. bis 14.10.2022, Hannover

5th European Summer School in Evidence-Based
Public Health
2023, Minchen
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